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Item English

You are treated with less courtesy by patients/residents than your colleagues.
You are treated with less respect by patients/residents than your colleagues.
Patients/residents act as if they think you are not smart.

Patients/residents act as if they are afraid of you.

Patients/residents act as if they think you are dishonest.

Patients/residents act as if they’re better than you are.

Patients/residents call you names or insult you.

You are threatened or harassed by patients/residents.

Williams, D. R., Yu, Y., Jackson, J. S., & Anderson, N. B. (1997)
Racial differences in physical and mental health: Socioeconomic status, stress, and discrimination
Journal of Health Psychology, 1997, 2(3):335-351

EDS-Items (deutsche Version)
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Item Deutsch

Sie werden von Patient:innen/Klient:innen/Bewohner:innen weniger
héflich behandelt als Ihre Kolleg:innen.

Sie werden von Patient:innen/Klient:innen/Bewohner:innen mit weniger
Respekt behandelt als lhre Kolleg:innen.

Patient:innen/Klient:innen/Bewohner:innen verhalten sich so, als wiirden
sie denken, Sie seien nicht intelligent.

Patient:innen/Klient:innen/Bewohner:innen verhalten sich so, als hatten sie
Angst vor lhnen.

Patient:innen/Klient:innen/Bewohner:innen verhalten sich so, als wiirden
sie Sie fiir unehrlich halten

Patient:innen/Klient:innen/Bewohner:innen tun so, als waren sie etwas
Besseres als Sie

Sie werden von Patient:innen/Klient:innen/Bewohner:innen beschimpft oder
beleidigt.

Sie werden von Patient:innen/Klient:innen/Bewohner:innen bedroht oder belastigt.

Ulusoy, N., Nienhaus, A., & Brzoska, P. (2023). Investigating discrimination in the workplace.
Translation and validation of the Everyday Discrimination Scale for nursing staff in Germany.
BMC Nursing, 22, 196. https.//doi.org/10.1186/s12912-023-01367-w

EDS-Items (tiirkische Version)

Madde-No
1

N OO v A owWwN

8

Item Madde

Meslektaslariniza kiyasla, hastalar size daha kaba davranirlar..
Meslektaslariniza kiyasla, hastalar size daha saygisizca davranirlar
Hastalar size sanki zeki degilmissiniz gibi davranirlar.

Hastalar size sanki sizden korkuyormus gibi davranirlar.

Hastalar size sanki diiriist degilmissiniz gibi davranirlar.

Hastalar size sanki sizden daha Ustiin/iyilermis gibi davranirlar.
Hastalar size kiifiir veya hakaret ederler.

Hastalar sizi tehdit veya taciz ederler.

Ulusoy, N., Ulusoy, H., Nienhaus, A., & Brzoska, P. (2023).
Giindelik Aynmcilik Olcegi'nin (GAO) hemsirelere uyarlanmasi: Tiirkce gecerlik ve giivenirlik calismasi.
Saglik ve Hemsirelik Yonetimi Dergisi. 2024;11(3):541-550.
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